Az
Orfiii Kézmiives
EGYESULET

i ALAPSZABALYA

Egységes
szerkezetbe foglalva

e i & B

PECS, 2016.09.04.




ALAPSZABALY

Lo Onfi Kérmuves Kevevider (o tovibbiakban . Egvesiler) Koegyilése az exyesilési jogrl, o
tochvnen pgdiiisrdl, wilamin @ ciwil srenvezetel mikodéséril ds idmogatdsdrol széld 2011
W CLXXV. iy (a0 tovdbbiokban Ferv ) walamint a 2013 dwi V trvény a Polgdri
Pl rendelbesdverre figvelemmel az Egvesiler alapszabdlydnak stovegédt a
AR egvees vrerterethe foglaltan az aldbbiak szerint dllapitja mey.

LALTALANON RENDELKEZESER

| Cegveswler neve. O Kézmiives Egvesulet
NNt dve TOON
Texveswlet pogi sremély
Sexveswler jogaliasa: kochasomi szerverer.
sékhelve: 7077 Orfil, Malom Mizeum, hrsz. S402.
T exveswlel telephelyve: 7677 Orfii, Béke utca 10.

e e o

—

| .2 Az egvesuler polinkai partoktol és nézetektol fuggetlen szervezet, politikai pdriokat

nem o amogal, és oluk kimogatdst nem fogad el, tevékenységébal képviseldjelolt dllitdsdr és

mogaianit g makodese alatti idore kizdrja, csak kogfeladatokat ldt el. Az egyesiilet

fevelenvaegel elsadlegesen Orfim, illetve @ Dél-dundnuili régic teriiletén fejti ki. Az WU‘
gazdasagi-vallalkozdsi  tevékenységet csak kozhaszmii vagy a létesité okiratban
meghatarozon alapeel szerinti tevékenység megvaldsitdsit nem veszélyeutetve végez,
Kazvetlen poliikai tevekenységet nem folytat, szervezete pdrtoktél fiiggetien _é‘ m
anyagi tamogaiasi mem nyuji. Ar egyesiilet nem zirja ki, hogy tagjain kiviil mds is
restesilhessen a kothastmi szolgdltatdsaibol.

2. AZ EGYESULET CELJA és TEVEKENYSEGE

2.1 Az egyesiilet céljai: 4

- A Karpar-medencében €l6 magyar és nemzetiségi népcsoporiok nép kézmiives
hagvomdnyainak — kidonos figyelemmel a famegmunkdlé revéke:lységrc 2 felkutatdsa,
meg:ismm'se €5 megismertelése, megorzése, dpoldsa, él6 mihelyek kialakitdsa, a
szabadido kulturali, kozossegi elioliése. ”

- Kézmuives mesterségek szerszdmainak gyijtése, ezekbol gyujtemfuy létmhouisu és
bemutatdsa, haszndlatuk elsajdtitdsa, a hagyomdnyos technikdk megismerése,
megorzése és tovabbadadsa az iﬁiscigmk__ . |

- A kézmiives kulnira tudomdnyos igényii kutatdsa, dokumentdldsa, rendszerezése és :

. QMMW&MQMMML

- A kézmuiivesség fellelheto érékeinek gyujtése, restaurdldsa, ma RER——
tdrsadalom élervitelének, szokdsainak, iinnepeinek megismerése és megi prr

“ a je

céhhagyomdnyok megismerése, bemutaidsa és értékeinek dimentése
érdeklédok, mind az utékor szdmdra. + b1 gty kit
. ::z egyesiilet céljainak elérése érdekében Mﬂ .-




szabadidds

Az egvesiller-céljainak elérése érdekében-nem izlett céli, kozosségl,
szdlldshelyet mukodret

Az egvesiilet kozhasznu tevékenységét az alabbi cél szerinti tevékenységek feltiintetésével

tartalmazza ag alapszabily:

kozosségi, kulturdlis hagyomdnyok, ériékek dpoldsa, mivészeli intézmények/lakossagi
mivészeti kezdeményezések, dnszervezddések dmogatdsa, —a miivészeli alkoté  munka
feltételeinek javirdsa, a mivészeti értékek létrehozdsdnak, meglrzésének seyllése.

a helyi kozmiivelodési tevékenység tamogatdsa, a kulturdlis arokség helyi és orszdgos

vedelme
A kivetkezd cél szerinti tevékenységek mindsiilnek a 2011. évi CLXXV. térvény alapjan az
egyesiilet dltal ellatort kézhasznv tevékenységnek:

célzé  szolgdliardsok:  2011.évi CLXXXIX. v.

- kulturdlis tevékenység segitésél
Magvyarorszag helyi dnkormdnyzatairal 13. § (1)bek. 7.

értekek dpoidsdnak/mﬁvelﬁdésre szervezodo

dja javitdsat szolgdlé kulturdlis célok
intézmények/lakossdgi miivészeli

zeti alkoté munka feliételeinek

k segitése: 1991.évi XX.tv. a

lamint egyes centrdlis

- kozosségi  kulturdlis hagyomdnyok,
kozosségek revékenységének/ a lakossdg életmo
megvalositdsanak (dmogatdsa; miivészeti
kezdeményezések, onszervezodések tédmogatdsa, a muves
javitdsa, a miivészeti értékek létrehozdsdnak, megorzéséne
helyi onkormdnyzatok és szerveik, kozidrsasagi megbizottak, va
aldrendeltségii szervek feladat-és hatdskoreirdl 121.§ a)-b)

3. TAGSAGI VISZONY

3.1 z egyesiiletnek — az snkéniesség elve alapjdn — tagja lehet bdrmely mugyar
dllampolgadr, tartézkoddsi engedéllyel rendelkezo Magyarorszdgon €16 kiilfoldi dllampolgar,
aki az egyesiiler célkitiizéseit és jelen alapszabdlydt elfogadja. (rendes tag)

3.2. Az egyesiiletnek tiszteletbeli ragjai is lehetek: magyar vagy kilfoldi dllampolgar,
vagy jogi személy, akit az egyesiilet erre felkér. A tiszteletbeli tag jogai és kitelezettségei:

A riszteletbeli tag a Kozgyvilés munkdjdban részt vehel, javaslatot tehet, de szavazati joggal
nem rendelkezik és az egyesiilet egyik fisziségét sem toltheti be. A tiszteletbeli tagsagol a

Koizgyulés adomanyozza.

i is lehetnek: magyar és kilfoldi dllampolgdr vagy jogi
ek, programjainak megvaldsitdsdaban kézremiikodik, de
resen részi venni nem kivdn. A pdrtold tag jogai és

kiitelezettségei: az egyesiiler rendezvényein, szervezeti életében, valamint az egyesiilet

kézgyiilésein kivdnsdga szerinti mértékben és tandcskozdsi joggal részl vehet, vezeto

risziségviselévé nem vdlaszthatd, szavazali joggal nem rendelkezik, valamint koteles a kiilin
s o e

megdllapodds szerinti anyagi tdmogatdst biztositani,

3.3. Az egyesiiletnek pdrtolé tagja
személy, aki az egyesiilet célkitiizésein
az egyesiilel szervezeti életében rendsze

3.4. Tagsdgi viszony keletkezése:

- atagfelvételi kérelmet az elnokséghez kell benyiijtani,
- afelvételrdl - a kérelmezd meghaligatdsa utdn ~ az elnokség atdroz,
2 - DA



o felvetelrol @ tagor Avtesttent kell, @ tagydgl viseony a kdrelom elnbkody dltall

cltowaddvdnak idopongjaban heleikorik,
g felvdtelral ae elnoksdy gl myilvantariadst veret

CN Dl VIREORY megaeinise

a tag Rilepdaevel,

o g Kirdrasadval,

forléased,

o tag halaloval
\tag ae epvesdlerbol badrmikor kile
Al pdn o BN gl ViNeonyt megs cinien

Lt Adgdrasg: A ragnak Jogscabalyt, az ¢
hatdrozatar sulyosan vagy ismételten sértdf
cevesilen tag vagy egvesilleti szerv kerdeményeréyére - a lAgRa

az érintell tagot

A kizdrasrol valo dbniést megelizdien az elnikséy

meghallgaga, aki eldadja a kizaras alapjiul szolgdlo kiirlilményekre nézve a védekezésél.

\s erintert tagot a meghallgatdsrol irdsban értesiti a meghallgatdst megeltziy 8 nappal. A

ély, jogi stemély, jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet egyeslileti
Jogerdre emelkedésének

drds esetén a kizardst kimondd hatdrozal .
(dsdhoz sziikséges hatosdgi engedélyek

tagsagi viszony megsziinését az elniskség

iphet, A kildpéyt (rdshan kell kozolni az elnikségpel, a

wyexillol alapyzabdlydt vagy kiszyytilési
én a kivzgylilés - bdrmely

magatartdsa e8¢
| yzemben kizdrdysi eljdrdst

folviathar le.

(ermesteles siem
tagsdgl visconya kiz
napjdan sciinik meg. Ha a tag

harmelvikét barmely hatosdg visszavonja, a )
dllapija meg, a lagsdgi viszony ebben az esetben a megsziinést megdllapit elnokségi

hatdrozat meghotataldnak napjin stinik meg. A tag kizdrdsdl kimondé hatdrozatot frdsba
kell foglalni és indokoldssal kell elldini; az indokoldsnak tartalmaznia kell a kizdrds
alapjdul szolgdld tényeket és bizonyitékokat, tovabbd a Jogorvoslati lehetdségril valo
tdjékoztatdst. A kizdro hatdrozatot a taggal kiizisini kell. Az alapszabdly a kizdré hatarozat
ellen fellebbezési lehetdségel biztosit. A kizdrt tag a kizdrdst tartalmazo frdsbeli hatdrozat
kézhezvételéttl szamitott 30 napon belill az egyesiilet elnskéhez cimzett (rdsbeli kérelmével
az egyesiilet kizgyifléséhez fordulhat Jjogorvoslatért. Az irdsbeli kérelmet az egyesiilet
elndke a soron kivetkerds kizgyiilés elé terjeszii. Amennyiben a kizdrdst kimondd elnikségi

hatdrozatot a kbzgyiilés megerdsiti, ugy ezen kiizgylilési hatdrozat ellen a kizdrt tag 30
napon beliil birosdghot fordulhat.

16l a tevékenység folyla

aki a tdrgy év mdrcius 1-ig a tagdij befizetésével

Torolhetd a tagok sordbol az a tag,
hdtralékban van és hdtralékdt az {rdsbeli felszolitdst kovetd 30 napon beliil sem rendezte.

3.6. A rendes tag jogai:
. az elnvkség megvdlaszidsdban vilaszioként és vdlaszthatoként részt venni,

az egyesilet rendezvényein részt venni, azokon véleményt nyilvdnitani,
- uz egyesiller kozgytilésén szavazali Jogdval élni,

- az elnokséy illésein tdrgyaldsi joggal részt venni.
- az egyesiilet mikidésével kapcsolatban javaslatot tenni, annak megvitatdsdt kérni,

- az egyesiilet barmely szervének (drvénysértd hatdrozatdt bdrmely a tudomdsdra
Jjutdstél szdmitott 30 napon belil birdsdg elott M A hatdrozat ,
megtdmaddsa annak végrehajtdsdt nem érinti, azonban a birdsdg indokolt esetben a !

hatdrozat végrehajtdsdt felfiiggesztheti, -

3.7. A rendes tag kistelezettségel:
- atag koteles betartani az egyesilet alapszabdlydt,
3.




a tag k ) A
; l‘:«“ i:f’:'::‘r:l‘k:r::.w.xh‘uh feladatainak maradékialanul eleger tenni
! kmd;“ ' hm :.\‘ulen'mgd{mf befizeni Ry tssze gben, :&rg)'f Jv'mdn:tu.s I-ig
nem vegz:;:,:::::::‘ :"'P"-“M'ybdn meghatdrozott kitelességeinek
lrvikcﬂ_\'siéi( ¢ exyesillet céljdnak  megvalositdsds éx az egyesiilet

4 AZ EGYESULET SZERVEZETE
41 Kozgyiilés:

egvesuler legfelsobb s

“

A T

Y o erve a kdzgyiilés, amelyet a tagok dsszessége alkot, és u \
\\ ltf-( .l‘:\‘-:_?'r‘mf!. de .Irguh‘ilbh é"w-m, egy alkalommal az elnokségnek ﬂssztﬁceﬂ hivnia, i I'
m,-.\;d‘. _:. es uléseir a kozgyiilés t’fl'l('i'k(,’. hivja ossze, az ulés eléut legaldbb 5 nappal, irdsos

Shivoval, amely rartalmazza az iilés napirendi javaslatdt és az elSaddk személyér, és
mellékelni kell az irdsos eloterjesziést és hatdrozati javaslatot. '
Az wlést az elnok, akaddlyoztatdsa esetén az dltala felkért tag vezeti.

A ku:\w:i_!e‘s! akkor is ossze kell hivni, ha a tagok egyharmada az ok megjelolésével kivdnja.
A kozgyuilés osszehivdasdnak rendje:
A

dontéshozo szerv ilését a vezetl tisztségviselé meghivo kiildésével vagy kozzétételével hivia
0ssze. A meghivonak rartalmaznia kell:

= ajogi szemely nevél és székhelyét;

az ulés idejének és helyszinének megjelolését;
az ulés napirendjét.

A napirender a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazdsra
Jogosultak a tdrgyalni kivdnt témakériokben dlldspontjukat kialakithassdk.

A kozgyilés az iilését a jogi személy székhelyén tartja.

Ha a kozgyiilést nem szabdlyszeriien hividk éssze, azt akkor lehet megiartani, ha az iilésen
valamennyi részvételre jogosull jelen van, és egyhangiilag hozzdjdrul az iilés megtartdsdhoz.

A kozgyiilésen a szabdlyszeriien kézélt napirenden szereplé kérdésben hozhaté hatdrozat,
kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szereplé kérdés
megidrgyaldsdhoz egyhangilag hozzdjdrul.

A kozgyiilési meghivo kézbesitésétil vagy kozzétételétél szamitott 3 napon beliil, legkésobb a
kozgyiilés megnyitasakor a tagok és az egyesiilet szervei a kozgyiilést 6sszehivo szervtél vagy
személyt6l a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokoldsaval.

A napirend kiegészitésének tdrgydban a kozgyiilést 6sszehivé szerv vagy személy jogosult
donteni a kérelem dtvételekor. Ha a napirend kiegészilése irdnti kérelemrol a kizgyiilést
Osszehive szerv vagy személy nem dont, vagy azt elutasitja, a kozgyiilés a napirend
elfogaddsarol  sz6l6  hatdrozat  meghozataldt  megel6z6en  kiilon dont a napirend
kiegészitésének targydban.

A kiizgyiilés kizdrolagos hatdaskirébe tartozik:
- az alapszabdly megdllapitdsa és mddositdsa,
- avezeld tisziségviselok megvdlasztdsa,
- afeliigyeld bizottsdg elnikének és két tagjdnak megvdlasztdsa,
- atagdij megdllapitdsa,
az elnikség, mint iigyvezetd szerv beszdmoltatdsa, tagjainak felmeniése,

az éves killiségvetés meghatdrozdsa, és a végrehajtdsrdl sz6l6 jelentés elfogaddsa,
- azelnikség éves munkdjdrol sz0lo jelentés megvitatdsa, ,

- akdzhasznisdgi melléklet elfogaddsa, : | _“?;_. e b
- amds tdrsadalmi szervezeitel valo egyesiilés eldontése, e

a szervezet feloszldsdnak kimonddsa, By



az egyesuler éves beszamolodjdnak elfogaddsa.

Al Mhyée Ao .t WA

':__ :::;f:::l ‘;:"_::: “ "‘:w”““"‘-“ osszehivai a szikséges intézkedések megiérele céljdbol, ha: -
b &a-w ‘ I.:" :u - esedéles tartozdsokat nem fedezi;- az egyesulet eldrelathatolag nem
w;v‘- f‘h‘hr. L;' ; ;;"“"‘_“' evedékességhor teljesttent; vagy- az egyesilet céljainak elérése
; "‘:L el "." . Ha a fentiek alapjdn kerul sor a kozgyilés Osszehivdsdra, a kazgyilésen u
agok kotelesek az osszehivasra okot add koridmény megszuntetése érdekében intézkedést
lenni vagy ac egyesuler megscunietésérol donteni.

A Kozgyvidésre tandeskozdsi joggal meg lehet hivai mindazon szervezelek képviseldit, akik az
evesulet munkdjdt anyagilag tdmogagdk, s mindazon szervezelek vezetbil, akikkel az
exvesulet scakmai kapesolator tart fenn. A kozgyiilés ilései nyilvdnosak, errol a kozgyiilés
elnoke a sajtoban vald kozzérétellel tdjékoztatja a waros polgdrail.

A kozgyilés hatdrozatképes, ha azon a leadhaté szavazatok (5bb mint Jelét képviseld
szavazdsra jogosult tag részt vesz. A hatdrozatképtelenség miall, azonos napirenddel két
héten behil ismételten ossze kell hivai a kozgyilést, amely a megjelentek szdmdra tekintet
nélkiil hatdrozatképes. A meghirdetett napirendhez képest uj napirendi pontokat a kozgyiilés
tobbségenek dontése alapjan lehet felvenni.

A kozgwilés hatdrozatait egyszeru szotobbséggel, nyilt szavazdssal hozza, minden tagnak egy
stavazata wvan. A tagok szavazalt Jogukat személyesen, Vagy képviselojiik utjan
gvakorolhatjak. Szavazategyenloség esetén a szavazdst meg kell ismételni, ismételt
szavazategyenloség eseién a javaslatot elvetetnek kell tekinteni.

Az egyesiler alapszabdlydnak médositésdhoz a jelenlevd tagok Ye-es szotobbséggel hozott
hatdrozata, mig az egyesilet céljainak médositdsdhoz és az egyesilet megsziinésérol szolo
kozgyulési dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok Y-ed szotobbséggel hozout
hatdrozata szikséges.

A kozgyiilés ulésérol jegyzokonyvel, a hozott dontésekrol nyilvdntaridst kell vezeini.

A kizgyulés megnyildsa wian vdlasztja meg a kozgyulés jegyzokonyvvezetdjél, a 2
Jjegyzokonyv-hitelesitot, a szavazatszdmldlokat, a levezeté elnokot pedig az elnokség jeloli ki.
A kozgyilés iulése jegyzokonyvének és a nyilvdntartds elkészitésérol a kozgyulés elnoke
gondoskodik. A jegyzokonyv (artalmazza a megjelent kozgyilési és feliigyelo bizotisdgi 1agok,
a meghivortak nevél, a tdrgyalt napirendi pontokat, a tandeskozds lényegét, a szavazds
szdmszerii eredményél, a dontést tdmogaiok és ellenzok szdmardnydt (ha lehetséges,
személyét), tovdbbd a hozott doniést. A nyilvdniartdsnak tartalmaznia kell:

. a dontés szdmdt, idopontjdt, hatdlyar

- adontés tartalmar




Az egvesilet ko
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gy e16T - keigoers RO WWogadott beszamolsjd, valaming
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SR onywvizsgdloi jelentéssel egylitt -
kozzétenni, kiitelezs oy . At kéivetd srodik hénap y

ulolsé napjdig letétbe hel yezni és

amelynek alapjdn q ky nywizsgdlar egetén Ugyanolyan formdban g tartalommal, mint

= Onywizsgdls a bcszdnmhiffelﬂfvizsxd!m. ;
a ag

c8yesilet sajdr h
valaming k:‘a‘zhuszmimig
honlapon kozzétetr q
masodik iizleqi éy

.onlap{mf rendelkezik, a kozzétételi kotelezettség kiterjed u beszamols,
i meHe{de: Sajat honlapon téirténd elhelyezésére is. Az egyesiilet a sajdt
datok folyamatos megiekinthetGségér legaldbb a kozzétételt kisvers
"€ vonatkozé adatok kéizzétérelé ig biztositja.

-. 'A: egvesilet dltal n
kozgyiilés bdarmel
feltételeker,
van. A pdlyg

; yijtott cél szerinti Juttatdsok bdrki dltal megismerhetik. A
Yy cél szerint

i juttatdst pdlydzathoz kithet. A palydzat nem tartalmazhat olyan
amelyekbil meg

. dllapithaté, hogy a pdlydzatnak elére meghatdrozo nyertese
Zatot a kozgyiilés a helyi SAJIo utjdn irja ki,

4.2. Etniikség

Az egyesiilet tevékenységét kér ko
Szerve irdnyitja. Az elnoksé

zgylilés kozon az elnikség, mint az egyesiilet iigyvezetd
hatarozni, kivéve azokat

8 valamennyi, az egyesiilet miikodését érinté kérdésben Jjogosult
a kérdéseket, amelyek a kozgyiilés kizdrolagos hatdskorébe taroznak.
Az elnokség tagjai: elnik, alelndk, titkdr, 2 elnokségi ag.

Az elndkot és az elnikség tagjait a kbzgyiilés vailasztja meg 6t évi idétartamra.
Az egyesiilet hivatalos képviselGje a mindenkori

elnok, aki az egyesiilet képviseletére éndlléan
Jogosulr.
Az elnokség felelis az egyesiilet gazddlkoddsdért.

Az elnokség sziikség szerint, de legaldbb kéthavonia ulésezik. Az elnokséger elsésorban az
elnck hivja 6ssze, annak dsszehivdsdt azonban bdrmely elnékségi 1ag kezdeményezheti az ok

és cél megjelilésével. Az elnikségi iilést irdsos meghivéval kell 6sszehivni, amely tartalmazza
az iilés napirendi javaslatdt.

Az elnokség iilései nyilvdanosak.

Az lilés akkor hatdrozatképes, ha azon valamennyi elnikségi lag jelen van.
Az elndkség hatdrozatait nyilt szavazdssal és egyszerii §2610bbséggel hozza.
Ulésérdl jegyzokonyvet kell késziteni, és a hozott déntésekril nyilvdntartdst kell vezetni, mely

nyilvintartdsbol megallapithaté a dontés tartalma, idépontja és hatdlya, a dontést tamogaték
és ellenzok szamardnya (ha lehetséges személye is).

Az elnokség dontéseirdl az elndk irdsban értesiti az érintetteket.

Az elndkség miikodésével kapcsolatos jegyzikinyvekbe és egyéb iratokba bdrki betekinthet,
azok tartalmdrol széban vagy irdsban az elnékiél tdjékoztatdst kérhet.

5. AZ EGYESULET TISZTSEGVISELOI
A vezeld tisziségviseldvel szembeni kiivetelmények és kizdré okok:

5.1. Vezets tisuségviseld az a nagykoni személy lehet, akinek csel
tevékenysége elldtdsdhoz sziikséges kiéirben nem korldtozidk.
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N QUiveloi az elnok, alelnak, ritkdr dy 2 elndkségi lag,

QuIHk @ vezend nyzindgviveloi )
oy ks sinegvivelon meghizatdys:
o ; i megbizatds esetén a megbieds iddtartamdnak lejdridval;
e e elo feltetelhes kotott megbizatds exetdn a feltérel bekoverkezésével;

<) viavzahnvdssal,

) lemonddssal;

r]l @ vegeld tisziségviselo halaldval vagy jog

Na vezeto nxctyedeviseld ;-xrh.'kw‘ik?;:r.u.\'r'gﬂlek a fevékenysége ¢
1orténd korlatozdsdval,

N ‘, @ verelo tisziségviselovel scemben kizdrd vagy o‘.s-.rzeférheletlen.\'égi ok

(3 ) _..‘ jogi seemély tagjai, tagsdg nélkuli Jogi személy eselén a jogi személy
tiseisegviseldt barmikor, indokolds nélkul visszahivhatjdk. .

(3) A vezetd tisziséguiseld megbizatdsdrol a jogi személyhez cimzell, d jogi személy mdsik
vevetd tisetségviseldjéhes vagy dontéshoro srervéhez intézell nyi!atkazaual bdrmikor

lemondhat.

(4) Ha a jogi stemély mukodokeépess: a lemondds 4z Uj vezelo
nisziségviselo kijelolesével vagy megvdlasel legkésobb a bejelemém’ﬂ
sedmitor harvanadik napon valik hatalyossa.

A veretd tistivégviseld visszahivdasdnak jogdt a kozgyilés abban az esetben gyakorolhatja, ha
a vesetd tisuségviseld olyan magatartdst (anusit, amellyel az egyesiilet alapszabdlydl

sulvosan megserii, A vezelo tisziségviseld visszahivdsdra bdarmely 1ag Jjavaslatot tehet, azt d
kozgviilés napirendi pontjai kozot kell tdrgyalni, @ vezeld risztségviseld a kiizgytilésen jelen
lévo tagok Ye-es obbséggel hozott hatdrozatdval hivhatd vissza. A tisztségviselOk megbizdsa
megszunik: - az egyesuleli, tagsdgi viszony megszﬁnésével.

- lemonddssal,

visszahivdssal,

- megbizatdsi ido leteltével.
Az egyesilet megszinésel kovetd hdrom évig nem lehet mds kozhaszni szervezel vezeti
tisziségviseloje az a személy, aki kordbban olyan kizhaszni szervezel vezeto tisztségviseldje
inését megeldzo két évben legaldbb egy éVig -

volr - annak megszun
a) amely jogutod nélkil sziint meg ugy, hogy az dllami ado- és vamhatosdgnal

nyilvdntartolt adé- és vamiartozdsdt nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az dllami add- és vdmhatésag jelentSs Osszegi addhidnyt rt fel,
¢) amellyel szemben az dllami adé- és vdmhatésdg iizletlezdrds intézkedést alkalmazot,

vagy iizletlezdrdst helyettesito birsdgot szabott ki, e .
d) amelynek addszdmdt az dllami add- és vamhatdsdg az adozds rendjér ) 16rvé f
szerint felfiiggesziette vagy wrolte. ' .

A vezeld tisziségviseld, illerve az_ennek jeldli személy koteles
kiizhasznii szervezelet elozetesen tdjékoziamni arrdl, hogy ilyen tiszts

kozhasznii szervezetmél is betoll.

5.5. Az egyesiilet és az elnokség munkdjdt az elnok irdnyi il
munkdltadi jogokat az elntk gyakorolja. e
7 :
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I Y €5 az alapszabdly szerinti '
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1) a kozgyiilés osszehiw ¥

8) az ligyvezetd szery

korébe tariozo igyekben a dontések
S azoknak a kozgyiiléy elé lerjesziése;
kozgyiilés elé terjesziése;

;;fu’; f’ mgf:ig és az egyesillet szerveinek értesitése;

: at osszehivout kozgyiilés napi ' jai

“gy ! vd ) irendi pontjainak megh zasa,
l.ﬂ reszvetel a kozgyiilésen és vadlaszadd . il o o .
i) a tagsdg nyilvdntartdsa;

s az egyesiiettel kapesolatos kérdésekre;
j) az

egyesii i inak o S ;
K)o 8Y “_{;‘" h“"f" ‘_‘Z“"fl"ﬂ& szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;
egyesilet mikodésével kapcsolatos iratok megorzése;

l) az Y Syoraet S i
bel)m .kegyyesuler‘el erm:i) megsziinési ok fenndlldsanak mindenkori vizsgdlata és annak
veikezle esetén az e torvényben eldirt intézkedések megiétele; és

m) az alapszabadly felhatalmazdsa alapjdn a tag felvételérél valé dontés.
6. A FELUGYELO BIZOTTSAG

A 'Feliigyelé' Bizottsdg elnokét és két tagjdt a kozgyiilés vdlasztia hat évre. A Feligyeld
Bizottsdg sziikség szerint iilésezik, iigyrendjét maga dllapitja meg.

Nem lehet a feliigyelé bizottsdg elnike ill. tagja a vezetd tisuségviselokre vonatkozo 8.
pontban meghatdrozott 5sszeférhetetlenségi okokon kiviil: az egyesiilet elnike, sem lagja, a
kizhasznii szervezettel mds tevékenység Kkifejtésére irdnyulé munkaviszonyban vagy
munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonyban dllé személy, tovdbbd az egyesiilet, mint
kizhaszni szervezet cél szerinti juttatdsibol részesiilé személy - kivéve a barki dltal
megkités nélkiil igénybe veheti nem pénzbeli szolgdltatdsokat és az egyesiilet dltal tagjanak
a tagsdgi jogviszony alapjdn a létesité okiratban foglaltaknak megfelelien nyujtott cél
szerinti juttatdst-, illetve nem lehet a fentiekben hivatkozott személyek kozeli hozzdtartozaja.

A Feliigyelé Bizotisdg testiiletként jdr el. A F eliigyelé Bizottsdg hatdrozatképes, ha minden
tag jelen van; hatdrozatdt egyszerii szotobbséggel hozza. A Feliigyelé Bizottsdg tagjai
személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. A Feliigyeld Bizottsdg tagjat ¢
mindségében az Egyesiilet tagjai, ill. munkdliatoja nem utasithatja.
A Feliigyel6 Bizotts

dg iiléseit az elndk hivja ossze és vezeli. Az ilés dsszehivdsdl — az ok és cél
megjelolésével — a Feliigyelo Bizottsdg bdrmely

tagja irdsban kérheti az elnokisl, aki a
kérelem kézhezvételétsl szamitott nyolc napon beliil kisteles intézkedni a Feliigyelé Bizotisdg

iilésének harminc napon beliili idépontra trténé Gsszehivdsdrol. Ha az elnok a kérelemnek
nem tesz eleget, a tag maga jogosult az iilés ésszehivasdra.

Ha a Feliigyelé Bizottsdg tagjainak szdma az
csokken, vagy nincs, aki az ilést dsszehivja,

alapszabdlyban meghatdrozoit létszdm ald
rendeltetésszerii miikodésének helyredllitdsa é

az Egyesiilet elnke a Feliigyelo Bizotisdg ST
rdekében kiteles dsszehivni a kozgyiilést. akLIg
A Feliigyelé Bizotsdg ellenirzi az egyesillet milkodését és gazddlkoddsdr. Ennek sordn a
vezetd tisziségviselGki6l jelentést, az egy |

esiilet munkavdllalgitél pedig tdjékozlaidst vagy
felvildgositdst kérhet, tovdbbd az egyesilet konyveibe és irataiba betekinthel, azokat
megvizsgdlhatja. 8
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7. AZ EGYESULET GAZDALKODASA
Az egyesiiler 8azddlkoddsa:

. Az egye‘siilvcr miikodéséhez sziikséges anyagi eszkizik elsésorban a tagok dlial fizetett
tagdijakbél, jogi- és magdnszemélyek felajanldsaibél, hozzdjdruldsaibél, pdlydzatok
elnyerésébdl képzidnek.

Az egyesiilet a kizgyiilés dltal Jovahagyout kiltségvetés alapjdn gazddlkodik.
Az egyesiilet

vdllalkozdsi tevékenységet

csak  kézhasznu  tevékenységeinek
megvaldésitdsa érdekében, azokat nem veszélyezietve végez.

Az egyesiilet a gazddlkoddsa sordn elért eredményér nem oszthatja fel, azt létesité
okiratdban meghatdrozott tevékenységre kell forditania.

Az egyesiilet tartozdsaiért sajdt vagyondval felel. Tartozdsokért a tagok sajdt
vagyonukkal nem felelnek.

Az egyesiilet megsziinése esetén vagyondrél az utolsé kozgyiilés doni. s
Az egyesiilet tevékenységének és gazddlkoddsanak legfontosabb adatait a helyi sajto
utjan nyilvdnossdgra kell hozni.

Az egyesiilet szamla feletti rendelkezéséhez az egyesiilet elnékének és titkdrdnak
egyiittes aldirdsa sziikséges.

Az Egyesiilet gazddlkoddsdt az Ectv. 17- 23. §-a, valamint a civil szervezetek gazddlkoddsa,
az adomdnygyiijtés és a kozhasznusdg egyes kérdéseirél szélé 350/2011. (XI1.30.)
Kormdnyrendelet alapjdn végzi.

8. OSSZEFERHETETLENSEG

A kozgyiilés, illetdleg a vezelGség hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy aki,
vagy akinek kozeli hozzdtartozdja (Ptk. 8.1. (1) bek.), a hatdrozat alapjdn:

a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy ,
b) bdrmilyen mds elonyben részesiil, illetve a megkétendé Jjogiigyletben egy:

érdekelt. Nem mindsiil elonynek az egyesiilet cél szerinti jutiatdsai keretében
dltal megkités nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgdltatds
dlial 1agjdnak, a tagsdgi jogviszony alapjdn nyijtott, az alaps
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A felugvelobizos, .

levékenysége e!id;a‘-ig."azmﬁ:j a nagykorii személy lehet, akinek cselekvoképességét ,
lagja, akivel sz " a e .égf“ '“f" b_“‘ nEw korldtozidk. Nem lehet a feliigyelibizonsdg

vagy ahingd 4 A vezelo hisziségviselokre vonatkozd kizdro ok dll fenn, tovdbbd aki, L

ozzdtariozdja a jogi személy vezelo tisztségviseldje.
9. ZARO RENDELKEZESEK
9.1.Jogutodldssal t6riéné megsziinés:

Egyesilet mds jogi személlyé nem alakulhar Gi, csak egyesilettel egyesiilhet és csak
egyesiiletekre vdlhar szét.

9.2. A jogutéd nélkiili megsziinés okai: ‘
A jogi személy jogutéd nélkiili megszinésének dltaldnos esetein til az egyesiilet jogutdd
nélkiil megszimik, ha

a) az egyesiilet megvalésitotia céljat vagy az egyesiilet céljdna
valz, és ij célt nem hatdroziak meg; vagy .

b) az egyesiilet 1agjainak szdma hat honapon keresztiil nem éri el a 1iz for.

Rendelkezés namarado nrol:

:‘:-eﬂcsﬂet jogu‘:éf: nélkili meme esetén a hitelezok kéverdése"ufr:k kiegyen!irése utdn
fennmaradé vagyont az alapszabdlyban meghatdrozolt, az egyesiilet ce{;ava{ megegyezo vagy
hasonlé cél megvaldsitdsdra létrejott kizhasznii szervezetnek kell diadni. A nydvffmar:o
birésdg jogszabdlyban meghatdrozolt szervezemek juttatja a vagyont, ha az alapszabaly nem
tartalmaz rendelkezést a megszind egyesiilet vagyondrol, vagy ha az aIapszc_lbabean
megjelolt kozhaszni szervezel a vagyont nem fogadja el vagy ‘azt nem sz'erezhen meg. A
fennmaradé vagyon sorsarél a nyilvdntarté birdsdg a 1orlést kimondo hatdmzatéban
rendelkezik, a $2ds teljesitésére sziikség esetén iigygondnokot rendel ki. A vagyon
feletti rendelkezési jog az egyesiilet toriésével szdll di az uj Jjogosultra.
9.4. A vezelo tisztségviselok felelossége jogutod nélkiili megszimés eserén:'
Az egyesillet jogutod nélkili megszinése utdn a vezelG tisziségviselokkel .Ezemben e
minGségiikben az egyesileinek okozott kdrok miatti kdrtéritési igényt - a jogeris birdsdgi
(oriésiél szdmitont egy éven belil - az egyesiilet torlésének idopontjdban tagsagi
jogvi Gll6 tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére a megsziinéskor fennmaradé
egyesiileti vagyont dt kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, dt kellett volna adni.

Ha az egyesiilet joguiod nélkil megszinik, a hitelezok kielégitetlen kovetelésiik erejéig
kirtéritési igényt érvényesithetnek az egyesilet vezeld lisztségviseldivel szemb \
szeraidésen kivil okozott kirokért vald felelsség szabalyai szerini, ha @ vezetd tisziségviseld
az egyesiilet fizetésképtelenségével fenyegetd helyzet bedllta utdn a hitelezdi é

vetie figyelembe. Ez a rendelkezés végelszdmoldssal 16riénd megszinés

k megvaldsitdsa lehetetlenné

——— -
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